
 فرم رزومه اعضا هيات علمي و پژوهشگران 

    

    

    

    مشخصات فردي

          ■ پژوهشگر                �هيئت علمي 

    

  نام و نام خاوادگي :

    

  

  :   پست الكترونيكي

    

    

  

  شماره تماس :

    

  

  وب سايت شخصي :

     

    

  آخرين مدرك تحصيلي

              �دآتري               ■  آارشناسي ارشد             �آارشناسي  

    

  رشته تحصيلي 

  آارشناسي :

    

 

 نادعلي صادقيان

vakechalsadeghian@yahoo.com  

   

09125228975 

   

 زبان وادبيات فارسي



  آارشناسي ارشد:

    

  

  دآتري:

    

  

  فعاليت هاي آموزشي

  تدريس درمراآزآموزشي:

تدريس نحوه فهرست نويسي ومديريت اسنادوقوانين ومقررات به همكاران سازماني.مديريتهاي مناطق(مديريتهاي وابسته          ·
  به سازمان اسنادوآتابخانه ملي ايران)

درزمينه: مديريت اسناد، قوانين ومقررات عمومي  1385درمرآزآموزش وپژوهش استانداري هاي تهران والبرزازسالتدريس          ·
  ساعت .٣00و مالي ومقررات بازنشستگي به مدت بيش از

    

 

    

   

  فعاليت هاي علمي و پژوهشي

   

  آتاب هاي تاليف شده 

  

   

    آتاب هاي ترجمه شده

   

  

   

  مقاله هاي تاليفي

 حقوق عمومي

   



   48و  47شماره  1381گنجينه اسناد پاييز و زمستان گزارشي ازآرشيوملي درمالزي؛

   54شماره  1383گنجينه اسناد تابستان نگرشي برنحوه فهرست نويسي وآماده سازي اسناددرآرشيوهاي ايران ومالزي؛ 

   5 6شماره 1383گنجينه اسناد پاييز اسنادتصويري گوهرهاي فراموش شده؛ ،

  .60شماره  1384گنجينه اسناد زمستان پايداردرتشكيلات اداري ايران؛مرآزبايگاني راآدآل آشورشمعي نا

    59شماره  1384اسناد پاييز  گنجينهپرونده ملي، چراغي روشن فراروي مديران اسناد؛

   61شماره  1385گنجينه اسناد بهار اهميت اسنادملي ومتغيرهاي مؤثربرتوسعه آن،فصلنامه 

   65شماره  1386گنجينه اسناد بهار اسنادالكترونيكي شگفت آورترين رسانه ارتباط جمعي درعصرحاضر،

   67شماره  1386گنجينه اسناد پاييز ؛ 1386مروري بر نظام حقوقي درياي خزرازدريچه اسنادومعاهدات،

   79شماره  1387گنجينه اسناد پاييز بررسي اجمالي حقوق ايران دراروندرودبرمبناي قوانين بين المللي واسنادموجود،

   75شماره  1388گنجينه اسناد پاييز ،1388نگاهي به جعل اسناددرايران وراههاي مقابله باآن

  تهيه وتنظيم گزارش دوره آموزشي مديريت اسناد در مالزي.

  ، 79شماره  1389گنجينه اسناد پاييز املي تاريخي وحقوقي برقراردادهاي نفتي ايران درعصرقاجار، 

ريشه هاي فكري اصل تفكيك قوا،اهميت ودسته بندي نظام هاي سياسي برپايه ي تفكيك قوا(چاپ شده درفصلنامه پژوهشي حقوق 
   2شماره  1389تابستان  40حقوق دانشگاه تهران دوره دانشگاه تهران،فصلنامه

  ، (روابط عمومي سازمان).27/3/85و  28بايگاني به مثابه حافظه ملي به عنوان مقاله ي برتر، براي روزنامه شرق وچاپ آن در

  ارسال مقالات ربراي سايت آفتاب:- ج

  نتايج تحقيق و نظرسنجي در خصوص مصرف سيگار         ·

   راهكارهاي موفقيت در درس و تحصيل         ·

  .يادي از اولين تكسوار عرصه اسنادملي (دآترسيروس پرهام، نخستين رئيس سازمان اسنادملي ايران)          ·

  ازگيل آلاردشت ،خواص وويژگيهاي آن           ·

  آارآنان با استناد به قانون تخلفات اداري روند رسيدگي به پرونده هاي مطروحه در هياتهاي رسيدگي به تخلفات اداري     ·

  ارسال مقاله براي سايت حقوق امروز:- د

  نگاهي به عوامل موثر در بروز تخلفات اداري آارآنان         ·

  .آد آل آشورطرح مرآزاسناد را         ·

   

  

   

  مقاله هاي ترجمه 



   

  

   

  طرح پژوهشي 

   

  

   

  مصاحبه 

   

  

   

  گزارش

   

  

   

  يادداشت 

   

  

   

  ساير 

   

  

   

  فعاليت هاي اجرايي و پژوهشي

  مسئوليت

فعاليت مستمر،درحدودهفده سال درزمينه فهرست نويسي اسناد،تدوين شرح حال رجال وآموزش درخصوص فهرست نويسي     ·
  ونمايه سازي ومديريت اسنادوتهيه وتدوين دستورالعملهاي لازم.



فت و ارسال طراحي،تهيه وتنظيم فرمهاي مشخصات اسناد انتقالي،برگ شناسايي اسناد راآد وزارت دادگستري،فرمهاي دريا    ·
اسناد،فرم شناسايي اسنادسايردستگاههاوتهيه دستورالعملهاي مربوط به دسترسي به اسنادمخازن،انتقال اسنادبه 
مخازن،نحوه تهيه شناسنامه اسناد،نحوه استفاده ازاسناد،نحوه فهرست نويسي اسناددادگستري ونحوه حفظ ونگهداري 

  طرحهاي گوناگون.اسناد وپذيرفته شدن آنهاازطرف سازمان وارائه 

  رئيس گروه اسنادفرهنگي وآموزشي سازمان اسناد به مدت چهارده سال.         ·

  سال.5رئيس اداره مخازن واطلاع رساني وسرپرست گروه پيش آرشيوي سازمان اسنادوآتابخانه ملي به مدت     ·

  مدت يكسال.سرپرست مديريت بايگاني راآد سازمان اسنادوآتابخانه ملي به          ·

  آارشناس اموراجتماعي ومسئول آميته حقوقي انتخابات رياست جمهوري درشهرستان چالوس .         ·

  سال.3آارشناس مسئول هياتهاي رسيدگي به تخلفات سازمان اسنادوآتابخانه ملي به مدت          ·

  معاون اداره آل حقوقي سازمان اسنادوآتابخانه ملي         ·

  ).١٣٨۴سال    ICDLهاي آامل (گذراندن دوره ITزده گواهينامه آموزش ضمن خدمت وگذراندن دوره هفتگانه اخذحدودپان    ·

 گذراندن دوره آموزشي مديريت اسناد Records Management( (وارائه گزارش 1376درآشورمالزي به مدت دوماه درسال
 وولان وقت سازمان.  تفصيلي ماموريت آموزشي واستقبال ازسوي مس

   

  سردبير و مدير مسئول مجله 

   

  

   

  داوري مقالات

 داوري چند مقاله در زمينه مديريت اسناد در فصلنامه گنجينه اسناد   

  

   

  عضويت در انجمن ها و آميته هاي علمي 

   

  

   

  نشست و همايش

  " اسناد ملي هويت ملي" شرآت درهمايش         ·

 An introduction to Records )وارائه مقاله باعنوان مقدمه اي برمديريت اسناد89مرداد  19شرآت درهمايش "مديريت اسناد" (    ·



Management( (.وپذيرش آن براي چاپ  

  شرآت درهمايش ملي آرشيوبراي همه وهمكاري فعال بابرگزارآنندگان.         ·

  در گنجينه اسناد ملي و ارايه مقاله دراين خصوص» مديريت اسناد الكترونيكي«درهمايش شرآت          ·

  شرآت درهمايش ملي ايران شناسي.         ·

همايش مسئولين واحد هاي بازرسي و رسيدگي به شكايات و آاربران سامانه ملي و بررسي سامانه ملي «شرآت در    ·
  .89درسال»رسيدگي به شكايات

وپذيرش 1389براي همايش فارس درجنگ اول جهاني، آبان نقش ايل قشقايي درتحولات سياسي فارسقاله اي باعنوان ارائه م    ·
  وچاپ آن درمجموعه مقالات. 

  نويسي وبايگاني اسناددرمديريت هاي مناطق سازمان طي چندمرحله. سازي ، چكيده برگزاري آارگاه آموزشي نمايه    ·

تلف تخصصي اسنادواظهارنظردرخصوص شيوه نامه هاي نحوه فهرست نويسي وشناسه گذاري آادر اجرايي نشست هاي مخ    ·
  اسناد.

  

   

  ساير 

عضوآميته رفاهي ،عضوتدوين قانون اساسنامه سازمان وعضوشوراي حقوقي سازمان اسنادوآتابخانه ملي.دبيرآميسيون     ·
  مناقصات سازمان 

  عضويت درآميته هاي تخصصي تنظيم ،توصيف وذخيره سازي اسناد.         ·

  شرآت درجلسات هيات هاي بدوي،تجديدنظروعالي.         ·

، خلاصه   بررسي اتهام  درخواست  طراحي واصلاح انواع فرم هاي( برگ ابلاغ ، راي برائت ،راي قابل پژوهش، راي قطعي،         ·
صورتجلسه هياتهاي رسيدگي به تخلفات اداري،خلاصه مشخصات پرسنلي)هيات هاي رسيدگي به ، شكوائيه ،   تخلف متهم

  تخلفات اداري.

  در اينترانت سازمان مختص هياتهاي رسيدگي به تخلفات اداري به منظورآشنائي آارآنان بامقررات مرتبط.  ايجادصفحه خانگي    ·

  زماني.تنظيم لايحه هاي حقوقي دردفاع ازمنافع سا         ·

   

  

   

   

  جوايز و تقدير نامه ها

   

 به عنوان آارمندبرتر 1385دريافت هديه درروزاسنادملي درسال،  
 دريافت دههاتقديرنامه ازسوي مديران آل ،معاونت اسناد سازمان وفرمانداري چالوس  



  دريافت تقديرنامه هاي پژوهشي  

   

   

  

    

    

   ساير

    

    

   

    

   
   

    

 


