
 فرم رزومه اعضا هيات علمي و پژوهشگران  

    

    

    

     مشخصات فردي

            ■پژوهشگر                �هيئت علمي 

    

  نام و نام خاوادگي :

    

  

  :   پست الكترونيكي

    

  

  شماره تماس :

    

  

  وب سايت شخصي :

    

  

    

    

  آخرين مدرك تحصيلي

              �دآتري                �آارشناسي ارشد            ■آارشناسي  

    

  رشته تحصيلي آتابداري

  آارشناسي :

    

 آبري فخاري زواره

Fakhari_zavareh@yahoo.com 

٨١۶٢٣٢۵۵ 

   

 آتابداري و اطلاع رساني



  

  آارشناسي ارشد:

    

  

  دآتري:

    

    

    

  فعاليت هاي آموزشي

  ساعت آلاسهاي آموزشي  ١١٢٩تعداد  
  همايش ملي مباني نظري و فلسفه علم آتابداري  
  آزمون توجيهي  
 Dos  مقدماتي  
 Dos 2پيشرفته   
  نمايه سازي و چكيده نويسي  
 windows98   
  آشنايي باويندوز  
  دوره آشنايي با منابع خطي  
  آشنايي با منابع مرجع عمومي سه ساله اخير  
  زبان انگليسي تخصصي آتابداري و اطلاع رساني  
  آشنايي با مواد سمعي وبصري  
  آشنايي بانشريات الكترونيك  
  (شيوه برخورد بامراجعان)مصاحبه مرجع  
  مهارت استفاده از آامپيوترو مديريت فايلها  
  مهارت مفاهيم پايه وفناوري اطلاعات  
 )مهارت واژه پردازهاword (  
  آشنايي با منابع چاپ سنگي و سربي  
  (اينترنت)مهارت اطلاعات وارتباطات  
 )مهارت صفحه گسترده هاexcel (  
 )مهارت بانكهاي اطلاعاتيaccess (  
 ) مهارت ارائه مطالبpowepoint (  
  1رده بندي ديويي پيشرفته   
  1رده بندي آنگره پيشرفته   
  آشنايي با روش تحقيق در آتابداري  
  اخلاق حرفه اي آتابدار  
  همايش پورتال آتابخانه ديجيتال پارس آذرخش  
  آارگاه شناسايي ارزشيابي و استفاده از محتواي رايگان در وب  
  تكنولوژي اطلاعات و آرشيو  
 ت ايران آشنايي با مطبوعا  
  نظامهاي همكاري بين آتابخانه اي  
  آارگاه آموزشي اطفاء حريق  
  مباني آتابداري و اطلاع رساني  
  1فهرست نويسي پيشرفته   
  مرجع شناسي علوم انساني  
Endnote  

   

   



  تبيين سياست هاي آلي نظام اداري  
  فراهم آوري منابع آتابخانه اي  
  آشنائي با نرم افزارspss   
  آشنايي با نظام هدفمند آردن يارانه ها  
  همت مضاعف آار مضاعف و راه آار هاي اجرايي نمودن آن  
  آشنايي با مباني و اصول اصلاح الگوي مصرف  
  همايش محتواي ملي در فضاي مجازي  
  آارگاه آموزشي ارزيابي و راه اندازي سيستم هاي مديريت متن باز  
  آنفرانس ملي منابع اطلاعاتي وب  
 ست علمي پنجاهمين سال آغاز نهضت حضرت امام خميني(ره) نش  
  ايجاد بانك اطلاعاتي/ پايگاه اطلاعاتي  
  همايش روز اسناد ملي و ميراث مكتوب  
  8حراست توجيهي امنيتي مشاغل حساس   
  1مارك   
  آارگاه آشنايي با شابك  
  آارگاه سازماندهي اطلاعات با رويكردFRBR   
  آارگاه مرمت آتاب  
  آداب و ادب پژوهش و پژوهشگري از بود تا نمود آارگاه  
  همايش بين المللي اسناد ايراني  
  آشنايي با ده برنامه تحول اداري و شاخصهاي مرتبط با آن  
 حفاظت و نگهداري مواد آتابخانه و آرشيو  

    

    

  فعاليت هاي علمي و پژوهشي

    

  آتاب هاي تاليف شده 

   

    

     آتاب هاي ترجمه شده

   

    

  مقاله هاي تاليفي

  ١٣٧٨فروردين22مورخ 5742نقدآتاب : رنگين آمان آتاب در روزنامه جمهوري شماره   
  ۶٠و۶٢-۶١معرفي برخي از سايتهاي اينترنتي در خبر نامه داخلي آتابخانه شماره   
  ١٣٨۴،بهار 1،شماره ١۶معرفي آتاب تنوع فرهنگي و زباني در فصلنامه آتاب دوره.   

   

    



    

  مقاله هاي ترجمه 

   

    

  طرح پژوهشي 

  برگزاري نمايشگاه حضوري و تهيه مقالات موضوعي: طليعه بيداري،راه ناتمام،آتاب و آتابخواني  
  تهيه و آماده سازي متون براي نمايشگاه مجازي در سايت آتابخانه: حصر آبادان ،فرهنگ عمومي ،ايذر،آتاب و آتابخواني

  و..... 
  تهيه فهرست نشريات الكترونيكي :شناسائي مقالاتي آه به صورتfull text  وfree    مي باشند و قراردادن آنها در وب سايت 
 (با همكاري سرآار خانم هاشمي)   دستورالعمل آتابشناسي پيايندهاي لاتين (نشريات ادواري) در برنامه رسا  تهيه  
 رنامه رسا تهيه دستورالعمل موجودي نشريات لاتين در ب  
 دستور العمل آاردآس پيايند ها( با همكاري خانم هخامنشي)   تهيه  
  با همكاري خانم هخامنشي  فهرست نويسي پيايند ها  تهيه دستورالعمل  
  و مخازن ساختمان سي تير 2.3شرآت در طرح ساماندهي مخزن منفي  
  تهيهShare poinاز برنامه رسا   تفاده از آن در آتابخانه قبلاز موجودي پيايند هاي لاتين در آتابخانه ملي و اس  
  .تهيه آتابشناسي نشريات لاتين آه متاسفانه چاپ نشد  
 راه اندازي و ساماندهي بخش نشريات لاتين  

    

  مصاحبه 

    

   

    

  گزارش

   

    

  يادداشت 

ماه بعنوان  4,رفع اشكالات برنامه مارك و شرآت در آلاسهاي پارس آذرخش به مدت   ريزي, ارائه پيشنهاداترنامه          ·
  نماينده گروه پيايندها و هم اآنون رفع اشكالات برنامه رسا و ارايه پيشنهادات و ارسال اشكالات پيايند ها

    

   

    

  ساير 



    

   

    

  فعاليت هاي اجرايي و پژوهشي

  مسئوليت

  مسئول آتابخانه علوم پزشكي دانشگاه امام حسين (واحد خواهران)          ·

  .مسئول امانت شيفت صبح         ·

  مسئول بخش آماده سازي          ·

  آارشناس مسئول مواد سمعي و بصري         ·

  آارشناس مسئول بخش نشريات لاتين         ·

 فراهم آوري منابع غير آتابي و پيايند هاريئس گروه          ·

    

  سردبير و مدير مسئول مجله 

    

   

    

  داوري مقالات

    

   

    

  عضويت در انجمن ها و آميته هاي علمي 

  عضو دائم انجمن آتابداري  

   

    

  نشست و همايش

  شرآت در آنفرانس آامليس  
  شرآت در نشست هاي آتابداري  
شرآت در همايش نسخه هاس خطي 



  شرآت و همكاري در همايش شيخ صفي الدين  
  همايش ملي مباني نظري و فلسفه علم آتابداري  
  همايش پورتال آتابخانه ديجيتال پارس آذرخش  
  آارگاه شناسايي ارزشيابي و استفاده از محتواي رايگان در وب  
  آارگاه آموزشي اطفاء حريق  
  Endnote .  
 اي ملي در فضاي مجازي همايش محتو  
  .نشست علمي پنجاهمين سال آغاز نهضت حضرت امام خميني(ره  
  .حراست توجيهي امنيتي مشاغل حساس  
  .آارگاه آشنايي با شابك  
  آارگاه سازماندهي اطلاعات با رويكردFRBR   
  .آارگاه مرمت آتاب  
  .آارگاه آداب و ادب پژوهش و پژوهشگري از بود تا نمود  
 .....همايش بين المللي اسناد ايراني و  

  ساير   

    

   

    

    

  جوايز و تقدير نامه ها

 خاتمي   تقدير نامه از جناب آقاي دآتر محمد  
  تقدير نامه از جناب دآتر عبداالله ناصري  
  تقدير نامه از جناب آقاي دآتر فريبرزخسروي  
 موسوي بجنوردي   تقدير نامه از جناب آقاي آاظم  
  تقدير نامه از جناب آقاي حبيب االله عظيمي  
  تقدير نامه از جناب آقاي علي اآبر اشعري  
  بار  ٣تقدير نامه از جناب آقاي حميد سليم گندمي  
  بار  ٣تقدير نامه از جناب آقاي فريبرز درودي  
  تقدير نامه از جناب آقاي دآتر اسحاق صلاحي  
  بار  ٣تقدير نامه از جناب آقاي علي اآبر صفي پور  
  تقدير نامه از جناب آقاي عليرضا دباغي  
  تقدير نامه از جناب آقاي محمد واقف زاده  
  ١٣٨۵و آارمند نمونه در سال  

    

    

  ساير 

    

    



   

    

   
   

    

 


