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مقدمه:‌‌
با عنايت به مادة اول قانون تأسيس سازمان اسناد مليّ ايران مصوب 1349/2/17 و تعيين وظيفة 
ايجاد هماهنگي در  نيز  اسناد و  به  براي دسترسي عموم  امكانات مناسب  فراهم‌آوردن شرايط و 
چاپ و انتشار مصاحبه‌های تاریخ‌شفاهی در سازمان و حفظ حقوق مادي و معنوي صاحبان اثر، این 

آيين‌نامه تدوین شده است.‌

هدف از انتشار مصاحبه‌ها:‌
تاریخ‌شفاهي بيانگر روكيرد، شيوه و منظري نو در فراهم‌آوردن زمينة مناسب در پژوهش‌هاي علمي 
و بالاخص تاريخي است. مجموعه‌هاي فراهم‌آورده‌شده توسط سازمان مي‌تواند به‌عنوان يك مأخذ 
علمي درجه اول در تحليل‌ها و مطالعات، مورد‌اِستفادة پژوهشگران قرار گيرد. هدف اصلي از انتشار 
مصاحبه‌ها رفع نواقص منابع مكتوب و آشكارسازي زوايا و نقاط كور حوادث و رخدادهاي تاريخي، 

و سهولت دسترسی علاقه‌مندان به مصاحبه‌ها است.‌

تعاريف:‌‌
اصطلاحات بهك‌ار برده شده در اين آيين‌نامه به‌ شرح زير است:‌‌

سازمان: سازمان اسناد و كتابخانة مليّ جمهوري اسلامي ايران.‌
اثر: كتاب‌ها يا مجموعه مقالات تهيه شده از گزيده مصاحبه‌هاي تاریخ‌شفاهی كه در واحدهای 

سازمانی یا در اثر قرارداد، طرح و نظایر آن با افراد و شخصيت‌ها انجام شده است.

  ژ

»‌آيين‌نامه پیشنهادی چاپ و انتشار مصاحبه‌های 

تاريخ‌شفاهی«

غلامرضا عزیزی
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شورا: شورای پژوهشی پژوهشکده اسناد
مصاحبه‌شونده: فردي كه با وي مصاحبه شده است.

ويراستاري: تصحيح، پردازش و اصلاحاتي كه به‌منظور روان‌شدن متن مصاحبة پياده‌شده 
است، و منطبق با استانداردهاي پياده‌سازي متن مصاحبه‌هاي تاريخ‌شفاهي مي‌باشد.‌

تدوینگر: كسي كه اثر يا مجموعه آثار را براي انتشار آماده مي‌كند.‌
حق‌الزحمه: مبلغي است كه از طرف سازمان و بر اساس اصولي كه توسط كميتة ناظر تعيين 

خواهد شد، به مصاحبه‌شونده یا تدوینگر پرداخت مي‌شود.
كميتة ناظر: كميته‌اي كه برای انجام امور اجرايي مربوط به انتشار مصاحبه‌ها تشيكل مي‌شود 

و شامل اعضاي زير است: ‌
- رئیس پژوهشکده اسناد،

- نماینده معاونت اسناد،
- نمايندة معاونت پژوهش،

- رئيس کار گروه تاریخ‌شفاهی،‌
- يك نفر عضو هیئت‌علمي سازمان كه داراي سابقة فرهنگي مرتبط و لازم جهت اين كار باشد.
جلسات كميته با حضور رياست كميته و 3 تن از اعضاي آن رسمي است و مصوبات آن نيز با 

اكثريت آراء حاضران در جلسه معتبر مي‌باشد.

وظايف كميته:‌‌
- دريافت درخواست انتشار مصاحبه از واحد مربوط؛

- بررسي مصاحبه از جهت دارا‌بودن مجوز چاپ توسط مصاحبه‌شونده؛
- بررسي مصاحبه از جهت دارا‌بودن شرايط مربوط به انتشار آن‌ها بر اساس مفاد »آيين‌نامة 

دسترسي به اسناد آرشيوي«؛ 
- بررسي محتواي اثر از لحاظ مناسب‌بودن آن جهت طرح در جامعة علمي كشور؛

- تعيين تدوینگر اثر و ابلاغ اين مسئوليت به وي )در اجراي اين آيين‌نامه، فرد مصاحبه‌كننده 
براي ويراستاري اثر در اولويت است مگر آنكه مصاحبه‌شونده فردي را برای ويراستاري اثر خويش 
معرفي نمايد. در غير اين‌صورت سازمان مي‌تواند ويراستاري اثر را به فرد واجد شرايط و معتمد 

خود واگذار کند(؛
- ارائة پيشنهاد در خصوص مقدار حق‌الزحمة مصاحبه‌شونده و تدوینگر به شوراي انتشارات.‌

- ارجاع اثر به داوري )در صورت نياز(؛
- رسيدگي به شكايات مكتوب.‌
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مراحل بررسي و تصويب درخواست چاپ مصاحبه تاريخ‌شفاهي:‌‌
- ارائة درخواست انتشار مصاحبة تاريخ‌شفاهي توسط فرد مصاحبه‌كننده و يا كيي از كارشناسان.
- بررسي متن مصاحبه از نظر داشتن مجوز انتشار و نيز مطابقت با آيين‌نامة دسترسي به اسناد
- بررسي اثر توسط شورا ) كميته در صورت نياز مي‌تواند از دو داور در خصوص انتشار يا عدمِ 

انتشار اثر نظر‌خواهي نمايد(.
شورا نظر خود را در صورت ارجاع اثر به داوري، طي دو ماه و در غير اين‌صورت پس از پانزده 

روز اعلام خواهد کرد.‌
در صورت موافقت شورا با انتشار اثر، نتيجه به شوراي انتشارات سازمان اعلام و در صورت 

موافقت شوراي نامبرده، اثر از طرف شورا برای ويراستاري به تدوینگر منتخب واگذار مي‌گردد.
تعيين كرده  زماني‌كه شورا  در مدت  به حجم مصاحبه  توجه  با  را  اثر  است  تدوینگر موظف 
است، ويرايش و آمادة چاپ نمايد. اثر پس از ويرايش مجدداً براي بررسي نهايي در اختيار شورا 

قرار ‌‌مي‌گيرد.
نسخة ويرايش شده در صورت دارا‌بودن شرايط مربوط به استانداردهاي ويراستاري برای انجام 
مراحل چاپ و عقد قرارداد به واحد انتشارات سازمان ارسال خواهد شد و در صورت فقدان شرايط 
مناسب و عدمِ تأیید شورا، مجدداً برای اعمال اصلاحات در اختيار تدوینگر قرار مي‌گيرد. تدوینگر 
موظف است اصلاحات را طي مدت‌زِمان تعيين‌شده توسط كميته به انجام رسانده و در اختيار كميته 

قرار دهد.
در صورتي‌كه مصاحبه‌شونده در قيدِ حيات باشد، قرارداد انتشار در خصوص نحوة انتشار اثر بين 
وي و انتشارات سازمان به نام سازمان اسناد و كتابخانة مليّ جمهوري اسلامي ايران منعقد خواهد 
شد. امّا در صورت فوت مصاحبه‌شونده با توجه به انتقال امتياز مصاحبه‌شونده به سازمان، سازمان 

در خصوص انتشار اثر مختار خواهد بود.
حق‌الزحمة مصاحبه‌شونده و تدوینگر مطابق قراردادهايي كه با آن‌ها بسته مي‌شود و به‌نحوي 
عادلانه مطابق با شرايط روز با پيشنهاد كميتة ناظر و نظر نهايي شوراي انتشارات سازمان تعيين 

خواهد شد.
كميتة ناظر، مسئول رسيدگي به تخلفات و شكايات مكتوب احتمالي در حيطة وظايف خود، 

ظرف مدت 15 روز از تاريخ دريافت و ثبت آن در دبيرخانة سازمان است.
درخواست  و  اعتراض  قابل  ابلاغ  تاريخ  از  روز  مدّت 20  از سوي كميته ظرف  آراي صادره 
ياد شده، حكم  انتشارات سازمان است. در صورت عدمِ‌اِعتراض در مهلت  تجديد‌نِظر در شوراي 

قطعي محسوب مي‌شود‌.
شوراي انتشارات موظف است رأي خود را در مورد شكايات مكتوب واصله حداكثر ظرف مدت 



دو فصلنامه تاریخ شفاهی،  شماره 6
94

يك ماه از تاريخ دريافت شكايت به صورت مكتوب به ذي‌نفع و كميتة ناظر ابلاغ نمايد.
رأي شوراي انتشارات به عنوان رأي قطعي و لازم‌الاجراست.

در تمامي آثار انتشار يافتة مصاحبه‌هاي تاريخ‌شفاهي ذكر موارد زير بر جلد اثر ضروري است: 
نام اثر، مصاحبه‌شونده، نام مصاحبه‌كننده، نام ويراستار، آرم و نام سازمان و طرح روي جلد 

متناسب با موضوع مصاحبه‌.
نباشد(  اثر  تدوینگر  خود  صورتي‌كه  )در  مصاحبه‌كننده  فرد  و  ناظر  كميتة  اعضاي  براي 
روز  شرايط  با  مطابق  عادلانه  به‌نحوي  حق‌الزحمه  اين  شد.  خواهد  گرفته  در‌نظر  حق‌الزحمه‌اي 

توسط شوراي انتشارات سازمان تعيين خواهد شد.‌

تعيین چگونگي درج نام افراد كوشنده در انتشارات منابع تاريخ‌شفاهي‌
الف: اسامي روي جلد

 در صورتي‌كه مصاحبه‌كننده و تدوينگر يك نفر باشد: 
- نام مصاحبه‌شونده‌؛

- نام مصاحبه‌كننده‌/ تدوينگر.
در صورتي كه مصاحبه‌كننده و تدوينگر و كوشنده دو نفر باشند:‌

- نام مصاحبه‌شونده‌؛
- نام مصاحبه‌كننده‌؛

- نام تدوين‌كننده‌.
در صورتي‌كه مصاحبه‌كننده دو نفر و تدوينگر و كوشنده فرد ديگري باشد: 

- نام مصاحبه‌شونده‌؛
- نام مصاحبه‌كنندگان‌؛

- نام تدوين‌كننده‌.
در صورتي كه مصاحبه‌شونده‌ها بيشتر از يك نفر باشند )عنوان كتاب به موضوع باز مي‌گردد: 

مثلًا تاريخ‌شفاهي مصاحبه / تاريخ‌شفاهي نشر(‌
- نام كوشنده و مصاحبه‌كننده بر اساس بند الف بيايد؛

- نام و نام خانوادگي مصاحبه‌شوندگان در صفحه شناسنامه كتاب بيايد.‌

ب: اسامي در صفحه شناسنامه
در صفحه شناسنامه علاوه بر اسامي افراد روي جلد، نام ساير افراد مؤثر در فراهم‌آوردن و 

آماده‌سازي مصاحبه ذكر شود.‌
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- تدوینگر‌/ به‌کوشش: نام و نام خانوادگي؛
- پیاده‌کننده متن مصاحبه؛‌

- حروفچين؛‌
مقابله كننده نوار مصاحبه با متن تایپی:‌

درهمكرد  نقش‌ها  افراد،  نام  تکرار  از  احتراز  به‌منظور  باشند  كيي  فوق  بند  افراد  اگر  تبصره: 
مي‌شود. مثلًا:‌

- پياده‌كننده مصاحبه و مقابله با متن: نام و نام خانوادگي؛‌
- حروفچين مصاحبه و مقابله با متن: نام و نام خانوادگي.




